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Fresh Graduate Development Program (FGDP)
Description

Procurement Officer (FGDP)

Job Requirements:

Possess at least Diploma degree (min. D3) from a reputable university,
preferably from mechanical/electrical/industrial major
Having completed an internship or having some experience in a related field
can be an advantage
Willing to work in Cilamaya, Karawang
Fluent in the use of MS Office programs.
The ability to communicate (written and spoken) effectively in English
Excellent personal and communication skills internally and externally
Good team member, interacts well with others, prompt and responsive
Has a mature personality, self-motivated, result-oriented, and ability to make
a plan to achieve the target
Placement: Cilamaya, Kab. Karawang

Bagi Anda yang berminat, silahkan melakukan pendaftaran ke alamat email berikut:

recruitment@jawasatupower.com

Subject email: Procurement Officer (FGDP) – JSP
Contacts

Tentang Perusahaan

PT Jawa Satu Power adalah Badan Usaha Patungan antara PT Pertamina Power
Indonesia, Garuda Power Holdings BV, dan Sojitz Global Investment BV yang
didirikan pada 05 Desember 2016 sebagai Perusahaan Tujuan Khusus dalam
menjalankan, mengendalikan, dan mengelola aset Jawa-1 Power Kegiatan bisnis
pabrik, yang berfungsi sebagai pembangkit listrik tenaga gas terbesar dengan
teknologi CCGT di Asia Tenggara.

Perusahaan menjalankan bisnisnya secara profesional dengan menjunjung tinggi
Prinsip Tata Kelola Perusahaan yang efektif dan efisien untuk memberikan nilai
tambah yang berkelanjutan bagi Indonesia melalui pasokan listrik yang stabil.

Hiring organization
PT Jawa Satu Power (Pertamina
Power Group)

Employment Type

Job Location
Cilamaya, Kab. Karawang,
Karawang, Jawa Barat, Indonesia

Base Salary
7000000

Date posted
11 November 2023

Valid through
29.02.2024
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